
 

 

 投審會港澳居民規劃以投資事由在臺居留或定居之投資計畫表說明

投審會於近日發布港澳居民規劃以投資事由在臺居留或定居之投資計畫表

（以下簡稱計畫表），即日起擬申請投資移民台灣之港澳居民於向投審會遞交投

資許可申請時，除以往原已規定之申請文件外，必須填妥計畫表並由投資人親自

簽名後遞交投審會，至於計畫表有何要求?以及對投資人有何影響?普瑞喜重點說

明如下： 

一、營運投資事業至少 3 年。 

二、投資設立新事業，每年維持至少聘僱2名台籍員工；如為投資台灣現有事業，

則每年台籍員工數較未投資前之台籍員工數至少新增 2 名以上。 

三、投資人應於投資事業設立完成後第 1 年至第 3 年，每屆會計年度終了後 6

個月，檢送投資事業經會計師查核簽證之財務報表及僱用員工人數送投審會

備查。 

四、應說明投資效益，包括預估最近三年之營收以及闡述其他經濟或產業效益。 

五、預計投資金額，亦即投資之 600 萬台幣預計投資在設備、首批進貨、店面

或辦公室裝潢及相關項目之金額，乃至於留做營運週轉金之金額。 

六、出生地為中國大陸地區者,應檢附港澳居民來往內地通行證及經大陸公證處

驗證之當地公安部核發之大陸戶口註銷證明書正本。 

七、應檢附最高學歷證書、現職在職證明、財力及資金來源等證明文件影本。 



 

 

八、填報具體產品或服務項目,並檢附所登記營業項目之營運計畫說明，該說明

內容包括產品服務內容、產品服務應用範圍、銷售服務對象、主要供應商名

單、行銷方式/管道以及各營業項目營收比重等。 

九、經營內容及商業模式概述。 

十、預計營業地點（址）。 

十一、 預計何時完成投資計畫並開始營運 

前述十一點中，以第一至第五點對投資人之影響最為重大，除投審會將於投

資核准後將計畫表轉送移民署，作為移民署後續進行定居審查之參考外，投審會

目前也正在評估將計畫表之部分內容透過投資核准函之附加條款來要求投資人

必須確實履行，且未確實履行者，將廢止其投資核准並進而註銷台灣地區定居

證。 

最後，以下針對前述重點，依據目前向投審會了解之狀況，進一步提出 Q&A

如下，惟計畫表於公布初期，許多細節皆尚在討論中，相關規定仍可能隨時有所

異動，請與普瑞喜保持聯繫，以便取得最新資訊。 

Q1:營運投資事業至少 3 年，所謂的 3 年如何計算: 

A1: 原則上以公司成立且開始營運時起算。 

Q2:聘僱之員工是否必須為正職 

A2:兼職亦可，惟必須合乎台灣法律規定，替聘僱之員工投保勞健保並提撥退休 



 

 

金。 

Q3:投資人是否可聘僱自己 

A3:可以，惟仍須另外聘僱 2 名台籍員工始符合規定。且即使 1 年後投資人順利

取得台灣身分證，也不得計入台籍員工人數計算。 

Q4:應於投資事業設立完成後第 1 年至第 3 年，每屆會計年度終了後 6 個月檢送

投資事業經會計師查核簽證之財務報表及僱用員工人數送投審會備查。實際上應

於何時檢送 

A4:假設公司於民國 109 年 5 月成立，則於民國 110 年 6 月底前檢送民國 109

年度經會計師查核簽證之財務報表及僱用員工人數送投審會備查，後續年度依此

類推。 

Q5:應於投資事業設立完成後第 1 年至第 3 年，每屆會計年度終了後 6 個月檢送

投資事業經會計師查核簽證之財務報表及僱用員工人數送投審會備查。僱用員工

人數應檢送何種文件供備查，以及是否須經會計師查核簽證 

A5:雇主應向勞健保局申請員工投保資料，並須經會計師查核簽證。 

Q6:預估最近三年之營收，是否愈高愈好 

A6:不一定，建議投資人以自身狀況評估，並盡可能忠實預估未來營收金額即可。 

Q7:所謂預計營業地點（址）是指 

A7:指店面、工廠或辦公室之所在地。 



 

 

Q8:所謂完成投資計畫之時點是指 

A8:指實際匯入投資金額之時點。 


